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Что такое OHSAS 18001 ?

• Это принятый международным сообществом 
Британский стандарт по медицине труда, 
безопасности и системе менеджмента.

• Он утвержден МОТ со статусом «основной стандарт» 
(Basic Standard) т.е., подлежащий внедрению в других 
странах, в том числе в Украине, согласно 
соответствующим ратифицированным нами 
конвенциям и меморандумам по безопасности.

• Это происходит в нашей стране путем утверждения 
его как ДСТУ, с последующей гармонизацией с 
существующей системой нормативных актов.



Что такое OHSAS 18002:201Х ?

• Стандарт с общими рекомендациями 
использования (внедрения) стандарта 
OHSAS 18001.

• Целью стандарта является, - способствовать 
надлежащей практике медицины труда и 
безопасности работающего.

• Особый акцент в нем сделан именно на 
медицинских аспектах.



Какой принцип внедрения ?

• Организация должна установить и 
документально зафиксировать области 
применения ее системы менеджмента 
медициной труда и безопасностью 
работающего (МТБР).

• Т.о., это объективизация показателей для 
оценки и улучшения безопасности 
выполнения трудовой деятельностью. 

• Со своей стороны, такой подход облегчает 
отчетность. 



Что такое «политика в сфере МТБР»? 

Руководство предприятия должно создать 
систему организации своей деятельности в 
области МТБР таким образом, чтобы можно 
было проверить ее эффективность в:

• Соответствии с критериями реальной 
опасности ущерба здоровью («риском») в 
каждой сфере деятельности;

• Предупреждению травм; 



Что такое «политика в сфере МТБР»? (2)

• (предприятие) Внедрило бы систему 
объективных  показателей эффективности 
работы системы;

• Соответствовать законам, нормам и правилам;
• Документирование и анализ;
• Информирование работника о вредных  

факторах;
• Информирование работника о (его и 

нанимателя) обязанностях по защите от них; 
• Анализ и корректировка.



Что значит идентификация опасностей и 
установление мер управления рисками?

• Вид деятельности (по степени опасности);

• Кто может оказаться экспонированным? 

• «Человеческий» фактор риска на работе;

• Стандартные и внешние факторы риска;

• Вредные факторы от других рабочих мест;

• Опасные оборудование и материалы рядом;

• Обновление методов и технологий, 
организации и  ее структуры; 



Что значит идентификация опасностей и 
установление мер управления рисками? (2)

• Обновление  менеджмента, методов и 
технологий, организации и структуре МТБР; 

• Оценка и управление опасностью и риском;

• Эргономика рабочего места;

• Человеческие возможности, его поведение, 
компетентность, профессиональная 
подготовка … опасных заданий (не опасных?);

• Токсикологические, эпидемиологические 
данные, связанные со здоровьем работника; 



Что значит идентификация опасностей на 
производстве, оценка и управление рисками? 

• Быть предупредительным (профилактическим), 
т.е., до события, а не после него; 

• Идентифицировать, ранжировать, 
документировать опасности и разрабатывать и 
применять соответствующие меры управления. 



Что значит меры по управлению рисками?

• Устранение фактора риска (с прибылью [?] );

• Замена риска, включая альтернативы ;

• Применение технических мер коллективной 
и индивидуальной защиты

• Средства индивидуальной защиты;

• Агитация информирование, 
административные меры;

• Распределение рисков (? Нет в ДСТУ ?).  



• Спасибо за внимание.


